
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○「賃金」に関する基礎知識 

 ・賃金に関する法制度 

 ・休業手当とは 

 ・賞与、退職金の性格とは 

 ・賃金引下げ等、労働条件の不利益変更 

○トラブル事例と対処法 

講師 関東学院大学法学部 教授 

             山下
やました

 幸司
こうじ

 氏 

   主 催：埼玉県労働セミナー運営委員会(埼玉県・連合埼玉・埼玉県経営者協会)・草加市 

   後 援：草加商工会議所・草加八潮地区労働組合協議会 

会
場
の
ご
案
内 

 

名    

〒340-0053 草加市旭町 6-13-20 

 東武スカイツリーライン 

 新田駅西口から徒歩７分 

※会場へは公共交通機関をご利用ください 

概 
 

要 

 

 

 

参 加 無 料 

埼玉県労働セミナーでは、勤労者、事業者、就活中の方に

向けて、労働法令や労働関係の身近な問題をテーマに、より

良い職場環境づくりに役立つ知識を提供しています。 

日 

時 

定
員 

料
金 

 

■ テーマ 

 企業を取り巻く経営環境の変化や労働者の働き方の多様化などにより、県

労働相談センターには、労働条件に関する相談が数多く寄せられています。 

 本セミナーでは、労働条件の中でも相談が多い賃金に 

ついて、押さえておきたいポイントを確認するとともに、 

トラブル対処法を事例を交えてわかりやすく解説します。 

 



   埼玉県 産業労働部 勤労者福祉課 あて 

                  FAX：０４８－８３０－４８５０ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ご記入いただいた個人情報は、当講座の実施に関すること以外には使用いたしません。 

※受付は申込順とさせていただきます。 

  お申込みが定員を超え、受講をお断りさせていただく場合のみ、主催者からご連絡いたします。 

フリガナ  区分（○で囲む） 

お 名 前 （男・女） 勤労者 ・         ・ 就活中 ・ その他 

お住まい 市・町・村 電話番号  

備 考 欄  

お申込み・お問合わせ先については裏面をご覧ください。 

●お申込み・お問合わせ先 
  

  埼玉県 産業労働部 勤労者福祉課 （埼玉県労働セミナー運営委員会 事務局） 

  電話・ＦＡＸ・インターネットで受付 
  

    ＴＥＬ ０４８－８３０－４５１８   ＦＡＸ ０４８－８３０－４８５０ 

    ＵＲＬ http://www.pref.saitama.lg.jp/site/rodoseminar 

 

 
平成２６年度 埼玉県労働セミナー【草加会場】 

「今すぐチェック！労働条件 ～賃金・賞与・退職金～」 

 

講 

師 

紹 

介 

平成２６年度 埼玉県労働セミナー【草加会場】 ＦＡＸ用申込書 

 高千穂商科大学商学部専任講師、助教授、関東学院大学法

学部助教授を経て現職。そのほか、平成２２年４月から神奈

川県労働委員会公益委員を務める。 

 著書に、『企業レベルの労使関係と法』（共著）、『国際

労働基準とわが国の社会法』（共著）、『日本的雇用慣行と

労働契約論』（共著）、『日本の雇用慣行の変化と法』（共

著）、『個別紛争処理システムの現状と課題』（共著）など。 

 

 

 

●ご注意 

  悪天候や交通機関の運行状況により、開催を中止することがあります。中止となる場合は、上記ホーム 

ページでお知らせいたします。（原則開始２時間前に発表） 

  

 

事業者 

人事労務担当者 

http://www.pref.saitama.lg.jp/site/rodoseminar

